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IEPIRKUMA LIGUMS
par Latvijas Emogrdafiska brivdabas muzeja nodarbindio veselibas apdroSinasanu

Dokumenta datums ir ta
Riga elektroniskas paraksti$anas datums

Latvijas Etnografiskais brivdabas muzejs, registracijas Nr. 90000053011, juridiska adrese:
Bonaventuras iela 10, Riga LV-1024, (turpmak — PASUTITAIJS), kura varda saskana ar Nolikumu
tikojas direktore Zandas Kergalve, no vienas puses, un

»Compensa Vienna Insurance Group” ADB Latvijas filiale, registracijas Nr.40103942087, juridiska
adrese: Vienibas gatve 87H, Riga, LV-1004, (turpmak — APDROSINATAIJS), kuras varda saskana ar
Latvijas Republikas Uzpémumu registra 2020.gada 20.februara lemumu Nr.6-12/19513 , Par izmaigu
registréSanu komercregistra” rikojas pilnvarota persona Aigars Freimanis, no otras puses, turpmak
kopa saukti Puses, bet katrs atseviski — Puse,

pamatojoties uz Latvijas Republikas Kultiras ministrijas iepirkuma komisijas 2021.gada 26.augusta
piepemto lémumu par iepirkuma ,,Kultiras ministrijas un tas padotibas iestazu nodarbinato veselibas
apdrosinaSana”, iepirkuma identifikacijas Nr. KM 2021/6, (turpmak — iepirkums), rezultatu, nosledz
$ada satura iepirkuma ligumu (turpmak — Ligums):

1. LIGUMA PRIEKSMETS UN DARBIBAS LAIKS

L1. Ar So Ligumu PASUTITAJS uzdod, bet APDROSINATAJS appemas par atlidzibu veikt
PASUTITAJA darbinieku (turpmak — Darbinieki) veselibas apdroginasanu (turpmak —
Pakalpojums) atbilsto§i APDROSINATAIJA iepirkuma iesniegtajai Tehniskajai specifikacijai/
Tehniskajam piedavajumam (Liguma 1.pielikums) un Finan$u piedavajumam (Liguma
2.pielikums), PASUTITAJA noradijumiem, §a Liguma noteikumiem un Latvijas Republika speka
esoSajiem normativiem aktiem.

1.2. Ligums stajas speka ar p&dgja pievienota drosa elektroniska paraksta un ta laika zimoga datumu un
ir speka Iidz ligumsaistibu pilnigai izpildei.

1.3. Puses p&c $a Liguma spaka stasanas un ne vélak ka § (piecu) darba dienu laika péc apdrosinamo
Darbinieku saraksta sanemSanas no PASUTITAJA nosledz pirma apdro$inasanas perioda veselibas
apdroSinasanas polisi (turpmak — Polise).

1.4. Liguma darbibas laika tiek noslégtas 2 (divas) Polises, kur katras Polises darbibas periods ir
12 (divpadsmit) menesi saskand ar Tehniskas specifikacijas/ Tehniska piedavajuma (Liguma
1.pielikums) I dalas 3.punktu.

2. LIGUMA ADMINISTRESANA

2.1. PASUTITAIJS ne velak ka 3 (tris) darba dienu laika péc 33 Liguma speka stasands iesniedz
APDROSINATAJAM apdrosinamo Darbinieku sarakstu pirma apdro$inaSanas perioda Polises
noforméSanai. PASUTITAJS par katru apdro§inamo Darbinieku norada ¥adu informaciju:
Darbinieka vardu, uzvardu, personas kodu, veselibas apdroginasanas programmu. PASUTITAJS
apdroSinamo Darbinieku sarakstd norada nosiitisanas datumu, laiku, apdro§inamo Darbinieku
saraksta sagatavotdja vardu, uzvardu, ienemamo amatu un talruga numuru.

2.2. PASUTITAIJS ne velak ka 5 (piecas) darba dienas lidz pirma apdro§inasanas perioda Polises beigu
terminam iesniedz apdro$inamo Darbinieku sarakstu otrd apdro§inadanas perioda Polises
noformésanai, kura ietverta §a Liguma 2.1.punkta noteikta informacija.

2.3. APDROSINATAIS piegida PASUTITAJAM attieciga apdroginaSanas perioda Polisi un
apdroSinato Darbinieku veselibas apdro§inasanas kartes (turpmak — Kartes) 5 (piecu) darba dienu
laika p&c apdrosinamo Darbinieku saraksta sagemsanas. Polises un KarSu piegades vieta ir
Bonaventuras iela 10, Riga LV-1024.

2.4. Puses ir tiesigas veikt grozijumus katra Polis& sakara ar izmaigam apdro§inamo Darbinieku saraksta
1 (vienu) reizi ménesi. APDROSINATAIJS piegada PASUTITAJAM Kartes 5 (piecu) darba dienu
laika p&c 88 T.iguma 2.1. un 2.2.punkta noteiktas informacijas sanemsanas par izmaindm
apdro8inamo Darbinieku saraksta.




3.1.

3.2.
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3. LIGUMA UN APDROSINAJUMA SUMMA, APDROSINASANAS PREMIJA
UN NOREKINU KARTIBA

Liguma kopgja summa par atbilstoi $a Liguma noteikumiem sniegtu Pakalpojumu Liguma
darbibas laika neparsniedz 30733,92 euro (trisdesmit tiakstosi septigi simti trisdesmit trts euro, 92
centi) apméru.
Gada apdro§inasanas prémija 1 (vienam) Darbiniekam, kas apdroSinats saskana ar veseltbas
apdro$inaSanas pamatprogrammu (turpmak — Pamatprogramma), ir 213,43 euro (divi simti
trispadsmit euro, 43 centi).
PASUTITAJS veic samaksu par Polisi bezskaidras naudas parskaitfjuma veida uz
APDROSINATAJA $aja Liguma noradito kontu bankd 10 (desmit) darba dienu laika péc
APDROSINATAJA izrakstita rékina sanemsdanas atbilstofi PASUTITAJA iesniegtajam
apdro§inamo Darbinieku sarakstam. APDROSINATAJS iesniedz PASUTITAJAM r&kinu kopa ar
Polisi un Kartém.

4. APDROSINATAJA UN PASUTITAJA TIESIBAS UN PIENAKUMI

PASUTITAIJS appemas:

4.1.1. iesniegt elektroniski APDROSINATAJAM apdroginamo Darbinieku sarakstu saskana ar $a
Liguma 2.1. un 2.2.punktu;

4.1.2. ieverot §a Liguma un Polisu noteikumus;

4.1.3. izsniegt katram Darbinickam $adu APDROSINATAJA iesniegtu dokumentaciju: Karti un
Pamatprogrammas aprakstu;

4.1.4. nodrosinat, ka pirms grozijumu veik$anas Polisgs APDROSINATAJAM 1 (vienu) reizi
ménesT elektroniski tiek nositits pieprasijums par Darbiniekiem, kuriem nepiecieSams pirms
termina izbeigt Kar$u darbibu, un par Darbiniekiem, kurus nepiecieSams apdroSinat saskana
ar §a Liguma noteikumiem;

4.1.5. nodrosinat, ka Darbinieks, sanemot veselibas apdro$inasanas pakalpojumu, kas nav ieklauts
Pamatprogramma, mingto pakalpojumu apmaksa no personigajiem lidzekliem;

4.1.6. informéet Darbiniekus, ka tiem ir tiesibas sanemt apdrosina$anas atlidzibu arT gadijumos, ja
par Pamatprogramma ieklauto veselibas aprupes pakalpojumu Darbinieks (vai vipa
parstavis) ir norékindjies pats no  personigajiem lidzekliem, iesniedzot
APDROSINATAJAM apdro$inasanas atlidzibas pieteikumu, tai skaitd apdro§indSanas
gadijuma iestasands apliecino$u medicinisko dokumentaciju, personificétu kases ¢eku vai
stingras uzskaites kviti, ka arT citu papildu informaciju saskana ar Pamatprogrammas
nosacijumiem;

4.1.7. inform@t apdro§indmos Darbiniekus par to, ka tie tiek apdro$inati, un par to personas datu
nodosanu APDROSINATAJAM saskapa ar $o Ligumu, ka ari nodroSindt, ka tie tiek
iepazistinati ar apdro§inasanas noteikumiem un APDROSINATAJA privatuma politiku

personas  datu  apstrddei, kas pieejama APDROSINATAJA  timeklvietng

] vy con T ollitillca-6/.

APDROSINATAJS appemas:

4.2.1. nodrosinat PASUTITAJA iesniegto personu datu aizsardzibu Latvijas Republika speka
eso$ajos normativajos aktos noteikta kartiba un apmera;

4.2.2. veikt apdro$inaSanas atlidzibas izmaksu vai informét Darbinieku dal€jas apdroSinasanas
atlidzibas izmaksas vai atteikuma gadijuma ne veélak ka 5 (piecu) darba dienu laika no
atlidzibas pieteikuma un citu nepiecieS$amo dokumentu sanem3anas briZa, ja Darbinieks
Pamatprogrammas ietvaros ir sagémis veselibas apriipes pakalpojumu, par kuru ir
norékindjies no personigajiem lidzekliem;

4.2.3. nodro§inat Pakalpojuma izmanto$anu saskapa ar Tehnisko specifikaciju/ Tehnisko
piedavajumu (Liguma l.pielikums) bez terminu ierobeZojumiem (nogaidiSanas periods,
nositijuma deriguma termins u.tml.);

4.2.4. nodrosinat bezmaksas nepiecieSamo dokumentu kopiju, ka arT izzipu izsniegSanu, tai skaita
iesniegSanai Valsts ienémumu dienesta;

4.2.5. nodro§inat Pakalpojumu Darbiniekiem bez vecuma ierobeZojuma un papildu
dokumentacijas pieprasijuma;




4.3.

44.

5.1.

5.2

5.3.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

4.2.6. neveikt grozijumus apdlos:nalo Darbinieku saraksta un pirms termina neizbeigt attieciga
Darbinieka Karti, ja PASUTITAJS nav iesniedzis APDROSINATAJAM attiecigu
informaciju;

4.2.7. sapemot 83 Liguma 4.1.4.punkta minéto PASUTITAJA pieprasijumu, ne vélak ki 5 (piecu)
darba dienu laika veikt atbilstosus grozjjumus attiecigaja Polisé un kopa ar rékinu iesniegt
PASUTITAJAM,;

4.2.8. pirms termipa izbeigto Kar$u neizmantoto apdrosinasanas prémijas daJu pgc PASUTITAJA
noradijumiem parskaitit uz PASUTITAJA bankas kontu vai, Pusém vienojoties,
APDROSINATAIJS patur ka avansu turpmakas Polises prémiju iemaksai.

Darbinieki, kas partraukusi darba tiesiskas attiecibas vai valsts civildienesta tiesiskas attiecibas ar

PASUTITAJU un kuriem ir Polise, atseviskos gadijumos var vienoties par iesp&ju turpinat Kartes

darbibu ar PASUTITAJU individuali.

ApdroSinasanas prémijas starpibu par jaunu PASUTITAJA Darbinieku veselibas apdrosina$anu un

PASUTITAJA Darbinieku veselibas apdrosinasanas prémijas atlikumu par izbeigtajam Kartem

Puses korigg savstarp&ju norékinu veida.

5. LIGUMA IZBEIGSANA UN SODA SANKCIJAS

Puses var izbeigt Ligumu jebkura laika, par to rakstveida vienojoties. Sada gadijuma vienoganas

par Liguma izbeigsanu norada, kura Puse atbildiga par zaudgjumiem, ja kadai no Pusém tadi ir

radusies Liguma izbeigSanas rezultata.

APDROSINATAJAM nav tiesibu vienpusgji izbeigt Ligumu, ja PASUTITAJS ir veicis samaksu

saskana ar $a Liguma 3.1. un 3.2. punktu

PASUTITAIS var izbeigt Ligumu pirms termina, ja:

5.3.1. APDROSINATAIJS nepilda Liguma paredz@tas saistibas vai pilda tas dalgji, par to rakstiski
un motivéti bridinot 30 (trisdesmit) dienas ieprieks. Sada gadijuma APDROSINATAJS
maksa PASUTITAJAM ligumsodu 5% (piecu procentu) apméra no summas, kuru saskana
ar Liguma nosacijumiem PASUTITAIJS ir samaksijis APDROQINATAJAM par attieciga
apdrosinaSanas perioda Polisi, kd arT izmaksa PASUTITAJAM proporcionali
apdro§inasanas termipam neizmantotas apdroiinaSanas prémijas dalu, nepemot véra
Jebkadus APDROSINATAJA izdevumus un neveicot 1eturejumus

5.3.2. ja APDROSINATAIJS neievéro $a Liguma 2.3.punkta nosactjumus, APDROSINATAJS
maksa PASUTITAJAM ligumsodu 5% (piecu procentu) apmera no summas, kuru saskana
ar $a Liguma 3.1.punktu PASUTITAJAM biitu jamaksa APDROSINATAJAM par attieciga
apdro$inasanas perioda Polisi.

6. PERSONU DATU APSTRADE
APDROSINATAJS Liguma izpilde ievéro Eiropas Parlamenta un Padomes 2016.gada 27.aprila
regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu
datu brivu apriti un ar ko atce] direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula), Fizisko
personu datu apstrades likuma un citu normativo aktu noteiktas prasibas attieciba uz personu datu
apstradi.
APDROSINATAJS §a Liguma izpratn€ ir Personas datu parzinis, kas nodro$ina Pakalpojuma
sniegdanu, veicot personas datu apstradi PASUTITAJA uzdevuma, iesaistot darbiniekus, kas
darbojas APDROSINATAJA paklautiba un kuri ir pilnvaroti apstradat datus.
APDROSINATAIJS veic personas datu apstradi tikai tajos gadijumos un tada apjoma, lai
nodrosinatu Pakalpojuma izpildi. APDROSINATAJS apstrada personu datus: virds, uzvards,
personas kods, dzim$anas datums, kontakttalruni, e-pasts, ka arf citu informaciju, kas nepiecie$ama
APDROSINATAJAM Pakalpojuma 1zp11de1
APDROSINATAIJS neizmanto tam pieejamos personas datus no Pakalpojuma neizrieto§iem
nolikiem (mérkiem).
APDROSINATAJS, veicot personas datu apstradi, apnemas:
6.5.1. pirms personas datu sapemsanas no PASUTITAJA nodroginat personas datu aizsardzibas
obligato tehnisko un organizatorisko prasibu izpildi;
6.5.2. apstradat personas datus tikai atbilstosi personas datu nodoSanas mérkim un saskapa ar
speka esoSo normativo aktu un Liguma prasibam;
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6.7.

6.8.

6.9.

7.1.

6.5.3. nodro3inat, ka jebkura persona, kas darbojas APDROSINATAJA pak]autiba un kura ir
pilnvarota apstradat datus, rakstveida appemas saglabat un pretlikumigi neizpaust personas
datus arT p&c ligumsaistibu izpildes, un pec darba tiesisko vai citu liguma noteikto attiecibu
izbeigSanas;

6.5.4. uzturét visu veikto apstrades darbibu kategoriju registru;

6.5.5. nodroginat nepiecie$samos tehniskos un fiziskos aizsardzibas lidzeklus, lai fizisko personas
datu drosiba atbilstu normativo aktu prasibam;

6.5.6. neuzglabat personas datus ilgak ka tas nepiecieSams Liguma noteikto saistibu izpildei, ja
normativie akti nenosaka citadi;

6.5.7. nodro$inat, ka personas dati nenokliist treSo personu riciba, iznemot APDROSINATAJA
Privatuma politika noteiktajiem datu sapéméjiem, lai nodrosinatu Pakalpojuma izpildi,
normativajos aktos noteiktos gadijumos, ja to pieprasa pilnvarotas valsts iestades vai
Liguma noteikumi (3adas datu nodoSanas precizi uzskaitot, noradot — kam nodots, kad
nodots, kada informacija nodota). Sis pienakums APDROSINATAJAM saglabajas speka
uz nenoteiktu laiku arf péc Liguma izbeigSanas;

6.5.8. nepubliskot personas datus un nesniegt publiskus pazipojumus par ta riciba esoSiem
PASUTITAJA nodotiem personas datiem;

6.5.9. patstavigi riipeties par ta riciba PASUTITAJA nodoto personas datu drosibu;

6.5.10. nekavéjoties pazinot PASUTITAJAM par normativo aktu izmaipam, iestazu vai tiesu
[émumiem, kas kavé vai nepielauyj APDROSINATAJAM pildit saistibas saskapa ar
Ligumu.

APDROSINATAJS ir atbildigs, lai ta darbinieki ieverotu Liguma noteikumu izpildi un

normativajos aktos noteiktas prasibas, kas attiecas uz personas datu apstradi.

APDROSINATAJS, izvéloties tehniskos un organizatoriskos pasakumus personas datu

aizsardzibai, nodro$ina personas datu un tehnisko resursu, ar kuriem tiek apstradati personas dati,

aizsardzibu pret fiziskas iedarbibas raditu personas datu apdraudgjumu, ka ari nodroSina ar
programmatiiras lidzekliem, parolem, §ifreSanu un citiem logiskas aizsardzibas lidzekliem realizetu
personas datu aizsardzibu.

APDROSINATAIJS, apstradajot personas datus, papildus nodrogina:

6.8.1. tikai pilnvarotu personu piek]@sanu pie tehniskajiem resursiem (tai skaita elektroniskiem un
papira formata informacijas nesgjiem), kas tiek izmantoti personas datu apstradei un
aizsardzibai, turklat $adu piekluvi dokumentgjot;

6.8.2. to personu uzskaiti (informacijas sistémas, veidojot auditacijas pierakstus, kuras pieklust
personas datiem, ka arf registré pilnvaroto personu veiktas darbibas ar personas datiem (tai
skaita datu laboSanu, skatiSanos, dz&$anu u.c.);

6.8.3. personas datu aizsardzibas specialista piesaisti, ja saskana ar speka esoSiem normativajiem
aktiem personas datu aizsardzibas specidlista piesaiste personas datu apstradatdjam ir
obligdta;

6.8.4. parsitot personas datus PASUTITAJAM vai PASUTITAJA uzdevuma citdm personam,
nodro§ina parsiitito personas datu §ifreSanu, ja PASUTITAJS nav devis citus rikojumus;

6.8.5. ja informacijas nesgji (tai skaita informacijas tehnologijas iekartas, papira dokumenti u.c.),
kas satur personas datus, tiek nodoti tre$ajam personam iznicinaSanai, lieto3anai, remontam,
tas nerada riskus personas datu drosibai;

6.8.6. regularu ieviesto organizatorisko un tehnisko Iidzekfu testeSanu, izverteSanu un
novértésanu, lai nodro§inatu personas datu dro§ibu.

PASUTITAIJS attieciba uz personas datu apstradi ir tiesigs:

6.9.1. nodot personas datus atbilsto3i personas datu nodosanas mérkim, attieciba uz personas datu
apstradi;

6.9.2. pieprasit partraukt APDROSINATAIJA parkapumus personas datu apstradg, ja tadi ir fikseti.
Ja parkapums ir butisks vai parkapums netiek partraukts, nekav&joties 1zbe1gt Ligumu;

6.9.3. izteikt rakstiskas pretenzijas APDROSINATAJAM par ta darbinieku darbu, ja tas neatbilst
Liguma noteikumiem un noteikt aizliegumu attiecigam darbiniekam pieklatu personas
datiem.

7. NEPARVARAMA VARA
Puses tiek atbrivotas no atbildibas par Liguma pilnigu vai dal&ju neizpildi, ja $ada neizpilde
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radusies neparvaramas varas rezultatd, kuras darbiba sakusies pgc Liguma nosleég$anas un kuru
Puses nevargja iepriekS ne paredzet, ne novérst. Pie neparvaramas varas apstakliem pieskaitamas
stihiskas nelaimes, katastrofas, epidémijas un kara darbiba, nemieri vai valsts varas institiciju
izdoti normativie akti, I&mumi, kas tiesi ierobezo Pusu saistibu izpildi.

Neparvaramas varas apstak]u pieradiSanas pienakums gulstas uz to Pusi, kura uz tiem atsaucas.
Puse, kas nok[uvusi neparvaramas varas apstaklos, bez kavesanas rakstiski informé par to otru Pusi.
Neparvaramas varas apstak]u iesta$anas gadijuma Puses vienojas par Liguma noteikto saistibu
izpildes termigu.

8. CITI NOTEIKUMI
Visus stridus un nesaskanas, kas varétu rasties, izpildot So Ligumu, Puses risinas parrunu cela.
Gadfjuma, ja tas neizdodas, Puses risina raduSos stridus un nesaskapas Latvijas Republikas
normativajos aktos noteiktaja kartiba.
Puses appemas neizpaust tre$ajam personam informaciju, kuru Puses ieguvusas viena no otras
Liguma izpildes gaita, iznemot likuma paredz&tajos gadijumos.
Sa Liguma 8.2. punkta minéta informacija netiek uzskatita par konfidencialu, ja ta ir tiesiska karta
kluvusi publiski pieejama, tai skaita, ieklauta Pu$u administracijas un gramatvedibas sagatavotos
publiska rakstura parskatos un atskaitgs. Liguma informaciju, kuru ir paredzéts icklaut izplatiSanai
paredzetajos marketinga un reklamas materidlos, nepiecieams rakstiski saskapot ar
PASUTITAJU.
Visi Liguma grozijumi, labojumi un papildinajumi noformgjami rakstveida, Pusém savstarpgji
vienojoties, izpemot Liguma noteiktajos gadijumos, kad Puseém ir tiesibas veikt darbibas
vienpusgji.
Pusem ir pienakums 7 (septinu) darba dienu laika rakstveida informét vienai otru par izmainam
Liguma noraditajos rekvizitos, sakaru lidzek]u numuru nomainu, adre$u un kredttiestazu rekvizitu
mainu, ka arT par izmainam attieciba uz Liguma noraditajam Pusu par Liguma izpildes kontroli
atbildigajam personam. Ja kada no Pusém nav sniegusi informaciju par izmaipam, ta uznemas
atbildibu par zaud&jumiem, kas $aja sakara radusies otrai Pusei.
Korespondence, kas tiek nosiitita otrai Pusei pa pastu, ir uzskatdma par sanemtu 7 (septitaja) diena,
skaitot no tas iesnieg$anas pasta.
Informacija, kas nosutita uz $a Liguma 8.10.punkta noteikto e-pastu, uzskatima par sanemtu tas
nosiitiSanas diena.
Visos jautajumos, kas nav atrunati $aja Liguma, Puses pamatojas uz Latvijas Republikas speka
esoSajiem normativajiem aktiem.
Gadijuma, ja rodas pretrunas starp Ligumu, Polisi vai APDROSINATAJA Veselibas
apdroSina8anas noteikumiem, noteico$ais ir Ligums un Tehniska specifikicija/ Tehniskais
piedavdjums (Liguma 1.pielikums).

8.10. Puses nozime sadas par Liguma izpildes kontroli atbildigas personas, kuru pienakums ir koordinét

8.11.

8.12.

Liguma izpildi un nodrosinat savlaicigu informacijas apmainu:

8.10.1. PASUTITAJA par Liguma izpildi atbildigd persona ir Biroja nodalas vaditaja-
Juriskonsulte Sanita Bula, talrunis +371 67994510, e-pasts: jurists@brivdabasmuzejs.lv;

8.10.2. APDROSINATAJA par Liguma izpildi atbildiga persona ir ,,Compensa Vienna Insurance
Group” ADB Latvijas filiales publisko iepirkumu specialiste Liene Kristiana Tilgase,
talrunis +371 22 089 980, e-pasts: Lieme: Kristiama-Tilgase@conmpensa. v,
kontaktinformacija  ikdienas  tehniskajiem / polifu  apkalpoSanas jautajumiem:
vaatibalsts 5. lv.

Ligums ar sagatavots latvieSu valoda uz 6 (se$am) lapam elektroniska dokumenta veida un

parakstits ar droSu elektronisko parakstu un satur laika zimogu. Pusém ir pieejams abpusgji

parakstits Ligums elektroniska formata.

Ligumam ir pievienoti 2 (divi) pielikumi, kas ir Liguma neatnemama sastavdala:

8.12.1. 1.pielikums — Tehniska specifikacija/ Tehniskais piedavdjums (ar 10 (desmit)
pielikumiem) uz 87 Ip.;

8.12.2. 2.pielikums — Finan$u piedavajums uz 1 Ip.




9. PUSU REKVIZITI

PASUTITAJS:

APDROSINATAJS:

Latvijas Etnografiskais brivdabas muzejs

»Compensa Vienna Insurance Group” ADB
Latvijas filiale

' Bonaventuras iela 10, Riga LV-1024

Vienibas gatve 87H, Riga, LV-1004

' Registracijas Nr. 90000053011

Registracijas Nr.40103475609

Valsts kase

Banka: AS ,,Swedbank”

Kods: TRELLV22

Kods: HABALV?22

Konts: LVOS§TREL2220638004000

Konts: LV35SHABA0551048435173

Direktore

Pilnvarota persona

Z.Kergalve

A.Freimanis

20.09.202)

AL00 792l

DOKUMENTS PARAKSTITS ELEKTRONISKI AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU "IN
SATUR LAIKA ZIMOGU




